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CONVENIO ENTRE LA EXCMA. DIPUTACIéN PROVINCIAL DE CADIZ Y EL
AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA CORRESPONDIENTE A LA ZONA BASICA DE
SERVICIOS SOCIALES “"SIERRA-UBRIQUE” (UBRIQUE, BENAOCAZ, VILLALUENGA
DEL ROSARIO, GRAZALEMA Y EL BOSQUE) PARA EL DESARROLLO,

FINANCIACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS SOCIALES
COMUNITARIOS, EN 2022.

En la ciudad de Cadiz,
REUNIDOS

De una parte D. Juan Carlos Ruiz Boix, Presidente de la Diputacion Provincial de Cadiz con
domicilio en Cadiz, Plaza de Espafia s/n, en nombre y representacion de dicha Institucion,
conforme a las atribuciones que tiene conferidas, por acuerdo de Pleno de la Diputacion de
1 de Julio de 2022.

Y de otra parte, D. Carlos Javier Garcia Ramirez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Grazalema, en nombre y representacion de éste.

Ambas partes se reconocen la capacidad legal para suscribir el presente Convenio y, a tal
efecto,

MANIFIESTAN

PRIMERO.- Que la competencia con potestad legislativa, reglamentaria y ejecutiva en
materia de Servicios Sociales recae sobre la Comunidad Auténoma Andaluza, como asi se
recoge en los articulos 60 y 61 de su Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma
del Estatuto de Autonomia de Andalucia.

SEGUNDO.- La legislacion sectorial en vigor promulgada por la Entidad Publica que
ostenta la competencia se desarrolla mediante la Ley 9/2016, de 27 de diciembre, de
Servicios Sociales de Andalucia, en la cual se establecen los niveles de intervencion y los
sectores de poblacién a los que van dirigidas las acciones publicas, incluidas las de las
Administraciones Locales.

TERCERO.- Que tal como establece el Articulo 27 de la Ley 9/2016 de Servicios Sociales
de Andalucia: “Los servicios sociales comunitarios, de titularidad y gestion publica,
constituyen la estructura basica del nivel primario de servicios sociales. La organizacion y
gestion de estos servicios y sus centros corresponde a las entidades locales de cada
territorio, de ambito municipal o supramunicipal, en el marco de la planificacion
autondémica y en el ejercicio de las competencias propias en materia de servicios sociales
que les atribuyen el Estatuto de Autonomia de Andalucia y la Ley 5/2010, de 11 de junio,
de Autonomia Local de Andalucia”.

CUARTO.- Que la Diputacién Provincial del Cadiz conforme a los articulos 36.1.b) y d) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local en su nueva
redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion vy
Sostenibilidad de la Administracion Local, tiene entre sus competencias la asistencia y
cooperacion juridica, econdmica y técnica a los municipios, especialmente los de menor
capacidad econdémica y de gestion y la cooperacién en el fomento del desarrollo econémico
y social y en la planificacion en el territorio provincial, de acuerdo con las competencias de
las demas Administraciones Publicas en este ambito.

Codigo Seguro de Verificacion

IVULWLTILQE4TNNI2HVV6IJRQCM Fecha

12/08/2022 08:14:40

Normativa Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo.
Firmante JUAN CARLOS RUIZ BOIX
Firmante CARLOS JAVIER GARCIA RAMIREZ

Url de verificacion

https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/IVULWLTILQE4TNNI2HVV6JRQCM | Péagina

1/11




. ' DESARROLLO
E DIDUt,aCEIOn DE LA CIUDADANIA
=S de Cadiz

QUINTO.-Mediante acuerdo del Pleno de la Corporacion de 16 de febrero de 2022, se
aprobd el Plan Provincial del Area de Desarrollo de la Ciudadania, incluyéndose del punto
7.3.2 los Programas de los Servicios Sociales Comunitarios.

SEXTO.- Todos los Ayuntamientos han presentado su adhesion al Plan Provincial del Area
de Desarrollo de la Ciudadania para el ejercicio 2022, para la implementacién, financiacion
y funcionamiento de los Programas incluidos en el mismo, dentro del ambito territorial de
aplicacion descrito en el punto 2 del citado Plan Provincial.

El citado punto 2 del Plan, que trata del ambito territorial de aplicacion del mismo,
establece que éste va dirigido, fundamentalmente, a los municipios menores de 20.000
habitantes de la provincia de Cadiz, asi como a las Entidades Locales Auténomas.

En los Programas incluidos en el Plan Provincial del Area de Desarrollo de la Ciudadania se
incluyen los Programas de Ayuda a Domicilio, Ludotecas, Cooperacién Social y ZBS.

SEPTIMO.- Queda justificado, en base a todo lo anterior, la necesidad y oportunidad del
convenio, por el interés social de la celebracion del mismo, interés ademas comun entre
ambas instituciones y que promueve el bienestar social de los ciudadanos.

OCTAVO.- De conformidad con la Base 16 de Ejecucién del Presupuesto 2022, la
Intervencioén, certifica que para la aplicacion presupuestaria 07/231EA/46200 existe saldo
de crédito disponible, proyecto 2022 3 00000 21 1, quedando retenidos los importes
siguientes:

PROGRAMA IMPORTE RC N° RC
Ayuda a Domicilio 3.229.750,00 €| 220220009839
Ludotecas 434.590,00 € 220220009837
Cooperacion Social 11.150,00 €| 220220009831
TOTAL 3.675.490,00 €

NOVENO.- Al presente Convenio le resulta de aplicacién lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 13.4.bis de la Ley 5/2010, de 11 de junio de
Autonomia Local de Andalucia se exonera a la entidad local de estar al corriente en sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, por ser beneficiaria del Plan Provincial
del Area de Desarrollo de la Ciudadania, cuyo objeto es la cooperacidon y/o asistencia
econdmica de las Diputaciones Provinciales a las inversiones, actividades y servicios
municipales.

Ademas, al generarse para la Diputacion de Cadiz obligaciones de contenido econdmico,
también seran de aplicacién el régimen general de los procedimientos de gestion,
ejecucién y control del gasto publico establecidos en el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, el R.D. 500/1990, de 20 de abril, las Bases de Ejecucion del
Presupuesto de la Diputacidon y lo dispuesto en el RD 424/2017, por el que se regula el
régimen juridico del control interno en las entidades del Sector Publico Local y el
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desarrollo del mismo en la Diputacién Provincial de Cadiz a través del Acuerdo de
aprobacion de medidas para la aplicacion del Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el
gue se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del sector publico

local de la Diputacion Provincial y los entes dependientes a los que resulte de aplicacion,
aprobado mediante acuerdo de Pleno en Sesién Ordinaria del dia 18 de julio de 2018.

Ambas partes, en base a lo anterior y a la potestad que se establece en el articulo 48 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, en uso de sus
titulos competenciales y en aplicacion de la normativa referenciada, acuerdan suscribir el
presente Convenio, sujeto a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

La coordinacion, supervision, seguimiento, programacién general y planificacién, asi como
el apoyo técnico en las materias objeto de este convenio, corresponderan al Area con
competencia en Servicios Sociales Comunitarios de la Diputaciéon Provincial en
colaboracién con los Ayuntamientos que se constituyen en Zona Basica de Servicios
Sociales, siendo el Ayuntamiento de Ubrique cabecera de Zona, a efectos de
funcionamiento administrativo y de programacion.

SEGUNDA.- ZONA BASICA DE SERVICIOS SOCIALES.

De acuerdo al Mapa de Zona de Servicios Sociales la Zona estard constituida por los
Centros de SS.SS. Comunitarios de:

- Ubrique

- Benaocaz

- Villaluenga del Rosario
- Grazalema

- El Bosque

TERCERA.- SERVICIOS Y PRESTACIONES.

En tanto no se publique por la Junta de Andalucia el Catdlogo de Prestaciones del Sistema
Publico de Servicios Sociales de Andalucia, en cumplimiento de la Ley 9/2016 de Servicios
Sociales de Andalucia y de conformidad con el art. 2 del Decreto 11/1992, de 28 de enero,
por el que se establecen la naturaleza y prestaciones de los servicios sociales
comunitarios, los servicios y prestaciones que atenderd el personal adscrito a este
convenio, y por el que son cofinanciados, son:

a) Atencion al Servicio de informacidn, valoracidn, orientacion y asesoramiento (S.1.V.0.).
b) Servicio de Ayuda a Domicilio.

c) Servicio de Convivencia y Reinsercién Social.

d) Servicio de Cooperacién Social.

e) Servicio de prestaciones complementarias.

f) Programas que la dindmica social exija en el marco de los servicios sociales
comunitarios, tanto en tareas de intervencidn como preventivas, desde las perspectivas
social, psicolégica y educativa, como: Absentismo Escolar, Talleres de Madres-Padres,
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Ludotecas y Talleres Infanto-Juveniles, Teleasistencia Domiciliaria, Teleasistencia en
Violencia de Género, Equipos de Tratamiento Familiar, Intervencién con Inmigrantes y sus
familias, Promocidén de la Autonomia Personal y atencién a las personas en situacion de

dependencia, Renta Minima de Insercion de Andalucia, Intervencién con Colectivos
Gitanos y otros que puedan ir incorporandose.

CUARTA.- PERSONAL.

El personal a cofinanciar durante el afio 2022 serad el que se encuentre adscrito a los
convenios de la Zona Basica de Servicios Sociales “Sierra-Ubrique”, que se concretara en
la adenda a este convenio. A continuacion se indica el personal actualmente adscrito a la
citada ZBS, sin perjuicio de que se puedan realizar ampliaciones de este personal para el
ejercicio 2022, concretandose en la citada adenda y cofinancidndose, igualmente, dichas
ampliaciones de personal por esta Diputacion.

PSICOLOGO/A:
Un/a Psicdlogo/a: Ubrique.
Un/a Psicélogo/a: Grazalema, Benaocaz, Villaluenga del Rosario y El Bosque.

TRABAJADORES/AS SOCIALES:

Tres Trabajadores/as Sociales: Ubrique.

Un/a Trabajador/a Social: Grazalema.

Un/a Trabajador/a Social: El Bosque.

Un/a Trabajador/a Social: Benaocaz.

Un/a Trabajador/a Social: Villaluenga del Rosario.

EDUCADOR/A:
Un/a Educador/a: Ubrique.

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS:

Un/a Auxiliar Administrativo: Ubrique.
Un/a Auxiliar Administrativo: Ubrique.
Un/a Auxiliar Administrativo: Grazalema.
Un/a Auxiliar Administrativo: El Bosque.

EQUIPO DE TRATAMIENTO A FAMILIAS:
Un/a Trabajador/a Social

Un/a Psicélogo/a

Un/a Educador/a

EQUIPO DE ATENCION A LA DEPENDENCIA
Un/a Trabajador/a Social
Un/a Auxiliar Administrativo

EQUIPO DE REFUERZO DE COMUNITARIOS
Un/a Trabajador/a Social.

El personal adscrito al Servicio de Ayuda a Domicilio vendra reflejado en el Anexo al
presente convenio.
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Seleccion del personal

El sistema de seleccién del nuevo personal necesario, se regira por lo establecido en los
arts. 55 a 61 del Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El personal de plantilla de los Centros de los Servicios Sociales Comunitarios, asi como el
personal adscrito a los Programas y Servicios que vaya a prestar sus servicios en la Red
Basica de Servicios Sociales (SS.SS.CC.), a efectos de quedar adscritos al presente
convenio, deberan someterse a dichos criterios de seleccion. En el correspondiente
proceso selectivo sera preceptiva la participacion de los Ayuntamientos implicados en el
mismo, asi como de la Diputacion Provincial. Todo ello, siempre que exista previamente
una solicitud motivada técnicamente y avalada por la Corporacion Local correspondiente,
ademas de una resolucion favorable por parte de la Corporacion Provincial y la
disponibilidad presupuestaria necesaria para tal ampliacion.

En caso de que el Ayuntamiento precise de Asistencia o personal para poder llevar a cabo
el proceso de seleccién del personal monitor para el desarrollo del citado programa, podra
solicitar Asistencia al Servicio de Asistencia a las Entidades Locales de la Diputacion
Provincial de Cadiz (SAEL), mediante el procedimiento descrito en el Reglamento
Regulador del Servicio de Asistencia a las Entidades Locales de la Diputacion Provincial de
Cadiz (B.O.P. Cadiz n° 27 de 10 de febrero de 2021).

Régimen juridico del personal

El personal serd contratado por el Ayuntamiento correspondiente, conforme a su Convenio
Colectivo Municipal.

En el supuesto de que dicho Convenio supere la base minima del Convenio del Personal
Laboral al servicio de la Junta de Andalucia, para sus diferentes categorias, utilizada como
referencia en cuanto a la estructura salarial, para el calculo de la financiacion del
Convenio, dicha diferencia serd asumida en exclusiva por el propio Ayuntamiento.

Esta base minima sera de obligado cumplimiento para el Ayuntamiento adscrito al
presente convenio de colaboracion.

QUINTA.- FINANCIACION.
La financiacién anual del personal adscrito a los convenios de la Zona Basica de Servicios

Sociales “Sierra-Ubrique”, correspondera a las distintas entidades, seguln los porcentajes
que se indican a continuacion:

Diputacion Provincial de Cadiz 80%-100%
Ubrique 20%
Grazalema 20%
El Bosque 20%
Villaluenga del Rosario 20%
Benaocaz 20%

5
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La aportacién de la Diputacidon estd integrada por presupuesto propio y de la Junta de
Andalucia detallado en la Orden de financiacidn de los Servicios Sociales Comunitarios.

Cada Ayuntamiento se encuentra obligado a participar en el porcentaje acordado.

La Diputacién Provincial de Cadiz se compromete a financiar, al Ayuntamiento contratante,
en el porcentaje establecido, los gastos que ocasionen los salarios y complementos,
seguros sociales, dietas y kilometraje del personal que preste sus servicios, durante la
totalidad de su jornada laboral, atendiendo a prestaciones de servicios sociales
comunitarios previamente definidas y claramente delimitadas.

El personal que desde la firma de este convenio, o en un futuro, pudiera ser compartido o
qgue realice tareas de las que se beneficien varios Ayuntamientos, de actuacién comarcal,
sera cofinanciado por todos ellos y por la Diputacién Provincial de Cadiz en los porcentajes
que se establezcan de mutuo acuerdo.

La Diputacién Provincial de Cadiz y el Ayuntamiento contratante indemnizaran al personal,
en los porcentajes establecidos, por los dafios ocasionados en su vehiculo, siempre que
éstos no estén recogidos en la poliza de su seguro y que se hayan producido como
consecuencia de viajes efectuados por razones del servicio. El limite de la indemnizacién
sera el que se encuentre establecido en el Convenio para el personal laboral de la
Diputacion Provincial de Cadiz y con la franquicia que este mismo establezca. Para el pago
de dicha indemnizacién serd necesario que exista un atestado de la guardia civil o de la
policia municipal y la correspondiente valoracion pericial.

SEXTA.- JUSTIFICACION Y LIQUIDACION.

La Diputacion Provincial de Cadiz abonarda a los distintos Ayuntamientos el importe
correspondiente al porcentaje establecido anteriormente, de forma anticipada, con cargo a
la aplicacion presupuestaria 07/231EA/46200, contemplada en el ejercicio econdmico de
2022.

La forma de abono de los distintos programas sera la siguiente :

— Servicio de Ayuda a domicilio: Se realizara un Unico pago de forma anticipada cuyo
importe vendra determinado por la liquidacion del ejercicio 2020, de acuerdo con lo
establecido en Convenio de 2021. El importe de la liquidacion del afio 2021, tendra
sus efectos en el Convenio que se firme para el afio 2023.

— Prevencién-Reinsercion (Ludoteca): Se realizara un Unico pago de forma anticipada
y sera la liquidacion de 2021 la que determinara su importe exacto.

— Cooperacion Social: Se realizara un Unico pago de forma anticipada y sera la
liguidacion de 2021 la que determinara su importe exacto.

En relacidon a los gastos del programa de ZBS, figuraran en una Adenda al presente
Convenio, abonandose de forma anticipada y un Unico pago, cuyo importe vendra
determinado por la liquidaciéon del ejercicio 2020, de acuerdo con lo establecido en la
Adenda firmada en 2021. El importe de la liquidacion del afio 2021, tendra sus efectos en
el Convenio que se firme para el afio 2023.
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Los distintos Ayuntamientos deberdan remitir la justificacién de los gastos relativos al
personal y a los Programas del presente Convenio antes del 1 de marzo del ejercicio
siguiente. Para ello, remitirdn la documentacién segin modelos establecidos por la
Diputacion Provincial de Cadiz. El coste por desplazamiento y dietas debera ser incluido,

debidamente justificado, para su financiaciéon, al igual que el coste de trienios por
antigiiedad del personal de los centros y de los diferentes programas, si los hubiera.

El plazo de ejecucién sera desde el 1 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022.
SEPTIMA.- PUBLICIDAD.

El Ayuntamiento firmante se compromete a mencionar en todas sus actuaciones y
documentos, la colaboracidn, en materia de servicios sociales comunitarios, de la Junta de
Andalucia y de la Diputacion Provincial de Cadiz, asi como del Ministerio correspondiente,
como garantes de la puesta en marcha del Plan Concertado de Prestaciones Basicas de
servicios sociales en las Corporaciones locales y dada la importancia de la muestra de
solidaridad y coordinacidén interinstitucional para la creacién de una Red Basica de
Servicios Sociales.

Asi mismo, los centros expondran de forma reconocible los logotipos de imagen
corporativa creados sobre servicios sociales comunitarios y que homogeneizan la imagen
de estos servicios para todos los municipios menores de 20.000 habitantes de la provincia
de Cadiz.

OCTAVA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Para el desarrollo de este convenio se constituye una Comisiéon de Seguimiento que estara
integrada por los siguientes miembros:

-Presidente/a de la Diputacién Provincial o por delegacion el/la Diputado/a Delegado/a del
Area competente en materia de Servicios Sociales Comunitarios.

-Un/a representante de cada uno de los municipios firmantes de los convenios de la Zona
Basica de Servicios Sociales “Sierra-Ubrique”.

-El/La Director/a del Area competente en materia de Servicios Sociales Comunitarios de la
Diputacion Provincial de Cadiz o funcionario/a en quien delegue.

-El/La Jefe/a del Servicio de Servicios Sociales Comunitarios o funcionario/a en quien
delegue.

-Un/a técnico/a de cada uno de los Ayuntamientos de los municipios firmantes de los
convenios de la Zona Basica de Servicios Sociales “Sierra-Ubrique”.

Actuara como Secretario el de la Diputacion Provincial o funcionario/a en quien delegue.
NOVENA.- INCUMPLIMIENTO.

El incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones por alguna de las partes sera causa
suficiente para la denuncia y resolucion del Convenio.
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DECIMA.- JURISDICCION.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacidon, modificacion, resolucion vy
efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente Convenio deberan solventarse
de mutuo acuerdo de las partes. Si no pudiera alcanzar dicho acuerdo, las cuestiones
litigiosas seran de conocimiento y competencia del orden jurisdiccional contencioso-
administrativo de conformidad con la Ley 29/1998 de 13 de Julio, reguladora de dicha
jurisdiccion.

UNDECIMA.- VIGENCIA.

El presente convenio tendrd vigencia desde el 1 de Enero de 2022 hasta el 31 de
Diciembre del afio 2022.

DUODECIMA.- PROTECCION DE DATOS.

Los datos de caracter personal que se puedan tratar en este procedimiento, cumpliran lo
establecido en el régimen juridico de la protecciéon de datos. Basicamente el Reglamento
(UE) 2019/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la
proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y
a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de protecciéon de datos) y la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Ademas
del resto de disposiciones especificas que se puedan dar. Asimismo, los sistemas de
informacion donde seran tratados dichos datos, cumplen las exigencias del Real Decreto
3/2010, de 8 de enero, por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad en el
ambito de la Administracion Electrdnica.

El responsable del tratamiento es la Diputacion de Cadiz, con domicilio en Plaza de Espafia
s/n y se podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en el correo

dpd@dipucadiz.es.

Los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresion, Limitacion del tratamiento, Portabilidad
y Oposicion se podran ejercer directamente en la sede electronica de la Diputacion
(sede.dipucadiz.es) o presentando la instancia correspondiente en el Registro General
(Avda. 4 de Diciembre de 1977, n© 12).

Y en prueba de conformidad de cuanto anteceda, firman el presente Convenio las partes
intervinientes en lugar y fecha resefiada en su encabezamiento.

EL PRESIDENTE DE LA QIPUTACIéN EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
PROVINCIAL DE CADIZ AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA
Fdo.: Juan Carlos Ruiz Boix Fdo.: Carlos Javier Garcia Ramirez
8

Codigo Seguro de Verificacion

IVULWLTILQE4TNNI2HVV6IJRQCM Fecha

12/08/2022 08:14:40

Normativa Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico administrativo.
Firmante JUAN CARLOS RUIZ BOIX
Firmante CARLOS JAVIER GARCIA RAMIREZ

Url de verificacion

https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/IVULWLTILQE4TNNI2HVV6JRQCM | Péagina

8/11




Diputacion

de Cadiz

DESARROLLO

DE LA CIUDADANIA

ANEXO 1 (EJERCICIO 2022)
COSTE Y FINANCIACION DEL SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO
GRAZALEMA 158.136,49
SALARIO ANTIGUEDAD VACACIONES
o TOTAL
CONCEPTO MODULOS HORAS l'\\nLE:l%g TOTAL SALARIO Tr:f;lo AN'I.’I;gLQII_) AD VACACIONES
GRAZ 01 AUXLIAR SAD 05:00 12 15.392,86 1.179,00 641,2: 17.213,09
GRAZ 02 AUXLIAR SAD 06:00 12 18.471,43 1.414,71 769,49 20.655,63
GRAZ 03 AUXLIAR SAD 06:00 12 18.471,43 1.179,02 769,49 20.419,93
GRAZ 04 AUXILIAR SAD 06:00 12 18.471,43 943,14 769,49 20.184,06
GRAZ 05 AUXLIAR SAD 05:00 12 15.392,86 314,33 641,23 16.348,41
GRAZ 06 AUXILIAR SAD 04:00 12 12.314,29 471,57 512,99 13.298,85
16:00 49.257,14 0,00 0 o# .
12 49.257,14
° Puestos 6 48:00:00 84 147.771,43 5.501,76 4.103,92 157.377,11
GASTOS ESPECIFICOS DE FUNCIONAMIENTO TOTAL
MATERIAL FUNGIBLE
ACTIVIDADES DE OCIO
AYUDAS ECONOMICAS COMPLEMENTARIAS
TOTAL FUNCIONAMIENTO 759,38
DIETAS Y TRANSPORTES TOTAL SERVICIOS COMPLEMENTARIOS TOTAL
DESPLAZAMIENTO SERVICIO DE LAVANDERIA (Méaximo: 1.500 euros)
DIETAS SERVICIO DE COMIDAS (Maximo: 1.500 euros)
TOTAL TRANSPORTES 0,00 TOTAL COMPLEMENTARIOS 0,00
PROFESIONALES DIPUTACIONI IMPORTE | AYTO. I IMPORTE
GRAZ 01 AUXILIAR SAD 80% 13.770,47 20% 3.442,62
GRAZ 02 AUXILIAR SAD 80% 16.524,50 20% 4.131,13
GRAZ 03 AUXILIAR SAD 80% 16.335,94 20% 4.083,99
GRAZ 04 AUXILIAR SAD 80% 16.147,25 20% 4.036,81
GRAZ 05 AUXILIAR SAD 80% 13.078,73 20% 3.269,68
GRAZ 06 AUXILIAR SAD 80% 10.639,08 20% 2.659,77
ODULO HORAS (Ampliacion ) 80% 39.405,71 20% 9.851,43
TOTAL FUNCIONAMIENTO 80% 607,50 20% 151,88
TOTAL COMPLE 80% 0,00 20% 0,00
TOTAL TRANSPOR 80% 0.00 2_0% 0.00
|Subtotal 126.509,18 31.627,31
OTAL 158.1 36149
EL PRESIDENTE DE LA EL ALCALDE-PRESIDENTE
DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ DEL AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA
Fdo: Juan Carlos Ruiz Boix Fdo: Carlos Javier Garcia Ramirez
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R\

i 1A DESARROLLO
DIpuJ[,aCflon DE LA CIUDADANIA
de Cadiz

COSTE PROGRAMA
2022

MUNICIPIO :GRAZALEMA-BENAMAHOMA

COSTE TOTAL APORTACION . APORTACION .
AYUNTAMIENTO MAXIMA DIPUTACION
PREVENCION-REINSERCION-LUDOTECAS 31.435,10 € 6.287,02 €‘ 25.148,08 €‘

La liquidacién del ejercicio 2021 determinara el importe exacto a abonar por la Diputacion
de Cadiz.

La cantidad correspondiente al

Programa de Prevencion-Reinsercidon-Ludotecas se

destinard al pago de dos Monitores/as durante los doce meses del afio 2022 a 35 horas
semanales.

El plazo de ejecucion de los Programas es del 1 de enero de 2022 al 31

2022.

EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION

de diciembre

EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL

PROVINCIAL DE CADIZ AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA
Fdo.: Juan Carlos Ruiz Boix Fdo.: Carlos Javier Garcia Ramirez
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: 2 | DESARROLLO
Diputacion DE LA CIUDADANIA

de Cadiz

COSTE PROGRAMA

2022
MUNICIPIO : GRAZALEMA
COSTE TOTAL APORTACION ~ APORTACION
AYUNTAMIENTO MAXIMA DIPUTACION
COOP. SOCIAL (Fomento Voluntariado) 1.500,00 € 300,00 € 1.200,00 6‘

La liquidacién del ejercicio 2021 determinara el importe exacto a abonar por la Diputacion

de Cadiz.

El plazo de ejecucién del Programa es del 1 de enero de 2022 al 31 de diciembre 2022.

EL PRESIDENTE DE LA QIPUTACION EL ALCALDE-PRESIDENTE DEL
PROVINCIAL DE CADIZ AYUNTAMIENTO DE GRAZALEMA
Fdo.: Juan Carlos Ruiz Boix Fdo.: Carlos Javier Garcia Ramirez
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